APF France handicap

un acteur engagé en faveur de 'emploi @% .

...Pouvoir d’agir, Pouvoir choisir
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¥ Notre plaidoyer sur lemploi

APF France handicap promeut I'effectivité des droits et libertés
des personnes en situation de handicap et de leurs proches.

APF France handicap défend le droit au travail
et a la formation des personnes en situation de
handicap au travers:

Un accés d la formation et d la vie
professionnelle

Des solutions de sécurisation des
parcours professionnels, d’accés
a 'emploi et de maintien dans
I'emploi, ainsi que des passerelles
entre emploi ordinaire et protégé

Une amélioration de la lisibilité de
'accompagnement des
demandeurs d’emploi
proposé par le Service
Public de FEmpiloi.

La prise en compte de la chaine
d'accés a 'emploi tout au long
du parcours professionnel:
logement, mobilité, formation,
accessibilité et adaptation de
poste ...

Une amélioration de lacceés a
l'information.

Une simplification des
démarches administratives
pour laccés aux droits et &
[accompagnement dans lfemploi
des personnes en situation de
handicap

Acteur engagé en faveur de 'emploi
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les correspondants emploi

Plus de 200 salariés, bénévoles, élus et représentants du réseau
APF France handicap sont formés sur 'emploi et le maintien dans
Femploi des personnes en situation de handicap.

Nos objectifs :

Ces acteurs locaux sont une ressource
etun relai efficace pour:

Faciliter l'information et 'orientation
Défendre le droit de chacun a travailler

Partager les expériences, les expertises
et les bonnes pratiques

Conseiller et accompagner les personnes
en situation de handicap et les entreprises

Participer aux actions de leur territoire,
avec dautres acteurs institutionnels sur
linsertion, la formation et 'emploi des
personnes en situation de handicap

Informer et sensibiliser les acteurs du
monde économique.

@ La Convention

Agefiph | APF France handicap
un levier pour 'emploi

Conclue en 2015 et renouvelée en 2018 la convention
qui lie APF France handicap & I'Agefiph permet a
APF France handicap de bénéficier des compétences
et du soutien de I'Agefiph pour promouvoir l'insertion
professionnelle, 'emploi et le maintien dans 'emploi
des personnes en situation de handicap.

Renforcer la mobilisation et la professionnalisation des
acteurs du réseau APF France handicap

Développer et valoriser une dynamique de coopération
régionale en activant les partenariats locaux

Partager les expériences et les expertises sur lemploi des
personnes en situation de handicap.



é APF France handicap

oCréée en 1933 par gquatre jeunes préts A « risquer limpossible »,
APF France handicap porte des valeurs humanistes, militantes et
socidles dans un projet associatif volontairement inclusif et solidaire :
Pouvoir d’agir, Pouvoir choisir.

oCréce 4 son réseau qui fédére 100 000 acteurs adhérents, élus,
salariés, bénévoles et usagers a travers 550 structures, APF France
handicap est engagée avec et pour les personnes en situation de
handicap et leurs proches dans tous les sujets de la vie quotidienne
et notamment la promotion de femploi et de lintégration profession-
nelle des personnes en situation de handicap en milieu ordinaire.

www.apf-francehandicap.org

Pour nous contacter en région :
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aux personnes handicapées

Acteur engagé en faveur de I'emploi




