
 En accompagnant 

 En sensibilisant

 En formant

Une mobilisation nationale pour des solutions 
innovantes et pérennes

 �Directions nationales et régionales

 �Délégations départementales

 �Structures médico-sociales 

 Entreprises adaptées 

Une pluralité d’acteurs

Les 4 axes majeurs du plaidoyer sur l’emploi

Au service de l’insertion professionnelle  
et du maintien dans l’emploi des 
personnes en situation de handicap

Des actions de proximité

Auprès des personnes 
• �La création et le développement d’emplois  

au sein d’APF Entreprises 

• �Des CDD Tremplin au sein des entreprises 
adaptées et des expérimentations 
d’entreprises adaptées de travail temporaire  

• �Des plateformes d’appui à la formation  
et à l’insertion professionnelle  

• �Des dispositifs régionaux d’emploi 
accompagné  

• �Des instituts d’éducation motrice  
et de formation professionnelle 

• �Des délégations à l’écoute des besoins  
des personnes

Aux côtés des entreprises 
• �Des plateformes Emploi avec 

l’Agefiph, le FIPHFP et l’OETH 

• �Des événements annuels  
de sensibilisation 

•� Des formations avec APF Formation

• �Des achats de prestations,  
de la sous-traitance et de la  
co-traitance avec APF Entreprises

• �De la sensibilisation et du conseil  
avec APF Conseil et les délégations  
de l’association

# Pour le droit au travail et à la formation  
pour toutes et tous

 # Pour le libre choix du projet professionnel

 # Pour l’inclusion professionnelle durable

# Contre les discriminations et les préjugés

apf-francehandicap.org 

La dynamique  
Emploi   
à APF France handicap 
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Avec le soutien de :


